
 

RESPONSABLE DES SERVICES TECHNIQUES (F/H) 
 

Commune intégrée au territoire d’Orléans Métropole, Saint-Cyr-en-Val est une commune atypique de 

3 500 habitants et 4 500 emplois située entre le Val de Loire et la Sologne. Dans un cadre exceptionnel, 

la Commune souhaite renforcer son attractivité et sa qualité de vie et recherche des collaborateurs 

talentueux. 

 

La Commune est labellisée 4 fleurs au concours des Villes et Villages fleuris. 

 

Au sein du Pôle Technique et Aménagement, Saint-Cyr-en-Val recherche un(e) responsable des 

services techniques.  

 

 

Pilotage des missions  

Vos missions principales consistent à assurer la gestion directe du personnel des services techniques 

et des travaux en régie, à assurer la gestion des travaux courants réalisés par les entreprises, à 

collaborer au montage et au suivi des budgets et des marchés publics en lien avec le Directeur de 

Pôle. 

 

 

 

Management du service 

Vous exercez en tant que manager de terrain encadrant d’un point de vue des ressources humaines 

et de la planification des missions l’ensemble du personnel « cadre vie » et « espaces verts » (environ 

10 agents, dont 2 chefs d’équipe, 4 agents d’astreinte technique et 2 gardiens). 

En cas d’absence du Directeur du Pôle, vous serez amené(e) à le remplacer.  

 

 

 

Management de projet  

Vous exercez d’une part en tant qu’œuvrant en veillant à l’organisation et au suivi de tous les travaux 

en régie en lien avec l’assistante de Pôle, à la gestion des commandes nécessaires au fonctionnement 

des services techniques, à la gestion bâtimentaire, organisationnelle et des matériels des ateliers 

municipaux, à la gestion du parc automobile (environ 10 véhicules), à la gestion et la planification de 

la mise à disposition métropolitaine.  

 

Vous exercez d’autre part en tant qu’œuvrant interlocuteur privilégié des entreprises retenues lors 

des travaux courants (consultations d’entreprises, suivi de maintenance sur le patrimoine communal 

dont la trentaine de bâtiments, gestion des contrôles périodiques, mise en place et suivi des plans de 

prévention).  

 

Enfin, vous serez amené(e) à collaborer avec le Directeur de Pôle pour le montage et le suivi des 

budgets et des marchés publics (recensement des besoins, suivi du budget des services techniques, 

rédaction de bons de commandes via le logiciel des finances, collaboration au montage de certains 

marchés publics).  

 

 

 

Force de propositions et organisé(e), vous êtes en capacité de travailler en équipe, d’appliquer les 

règles de sécurité au travail, de gérer le stress et de prioriser l’urgence.  

 

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, rejoignez notre collectivité et transmettez-nous votre 

candidature avant le 24/02/2025 ! 

 

Poste calibré B ou C (agent de maîtrise) de la fonction publique, à pourvoir le 11 mars 2025. 

Possibilité télétravail 2 jours / semaines. Matériel et suite logicielle adaptée. 

Plus de renseignements auprès du Directeur de Pôle Loïc Lelièvre, 02 38 76 88 85. 
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